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Российская Федерация

Республика Адыгея

Совет народных депутатов 

муниципального образования


   «Дондуковское сельское поселение»

                            
Р Е Ш Е Н И Е

от                      _2019г. №        
ст.Дондуковская

О внесении изменений в Решение СНД МО «Дондуковское сельское поселение» № 30 от 31.05.2012 г. «Об утверждении Перечня муниципальных должностей и должностей муниципальной службы МО «Дондуковское сельское поселение», при назначении и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Решением Совета народных депутатов МО «Дондуковское сельское поселение» от 27.12.2018г. № 105 «Об утверждении структуры администрации МО «Дондуковское сельское поселение» Совет народных депутатов муниципального образования «Дондуковское сельское поселение» Р Е Ш И Л:
         1. Внести в Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы МО «Дондуковское сельское поселение», при назначении и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденный Решением СНД МО «Дондуковское сельское поселение» № 30 от 31.05.2012г. следующие изменения:
         1.1. пункт 2 Перечня изложить в следующей редакции:

«2. Должности муниципальной службы, отнесенные реестром должностей муниципальной службы в Республике Адыгея, утвержденным законом Республики Адыгея «О реестре должностей муниципальной службы в Республике Адыгея» от 13 февраля 2008 года №151:
     Главная должность муниципальной службы:

Заместитель главы администрации муниципального образования «Дондуковское сельское поселение»
     Ведущая должность муниципальной службы:
 Руководитель отдела по общим и кадровым вопросам администрации МО «Дондуковское сельское поселение»

Руководитель финансово-экономического отдела администрации МО «Дондуковское сельское поселение»
     Старшая должность муниципальной службы:
Главный специалист по земельным и имущественным вопросам;

Ведущий специалист по закупкам;

Ведущий специалист по обеспечению правовой деятельности – юрист

Ведущий специалист по благоустройству

      Младшая должность муниципальной службы:
Специалист 1категории по исполнению документов

Специалист 1 категории по молодежной политике, культуре и спорту.
        2.     Решение вступает в силу со дня его официального обнародования.
Глава муниципального образования

«Дондуковское  сельское поселение»                                                  Н.Н. Бровин
Приложение  к Решению

Совета народных депутатов

МО «Дондуковское сельское 
от «31»     мая  2012 года  № 30
с изменениями и дополнениями

от «27»   февраля  2013 года № 61

« 25» декабря 2013 года № 86   
от «____»_____   ____2019г. № ____
Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы МО «Дондуковское сельское поселение», при назначении и при замещении которых граждане  обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

1. Муниципальная должность:

Глава муниципального образования «Дондуковское сельское поселение»

2. Должности муниципальной службы, отнесенные реестром должностей муниципальной службы в Республике Адыгея, утвержденным законом Республики Адыгея «О реестре должностей муниципальной службы в Республике Адыгея» от 13 февраля 2008 года №151:
Главная должность муниципальной службы:

Заместитель главы администрации муниципального образования «Дондуковское сельское поселение»
 Ведущая должность муниципальной службы:
 Руководитель отдела по общим и кадровым вопросам администрации МО «Дондуковское сельское поселение»

Руководитель финансово-экономического отдела администрации МО «Дондуковское сельское поселение»
        «Старшая должность муниципальной службы:
Главный специалист по земельным и имущественным вопросам;

Ведущий специалист по закупкам;

Ведущий специалист по обеспечению правовой деятельности – юрист

Ведущий специалист по благоустройству

      Младшая должность муниципальной службы:
Специалист 1категории по исполнению документов

Специалист 1 категории по молодежной политике, культуре и спорту         
 2.1. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера , а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) граждане, претендующие на замещение должностей руководителей государственных (муниципальных) учреждений
3. Гражданин, замещавший должность  муниципальной службы, согласно установленного Перечня, в течение двух лет после увольнения с  муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, согласно установленного Перечня, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в 2 настоящего Перечня, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
5. Несоблюдение гражданином, замещавшим должность муниципальной службы,  установленных настоящим Перечнем, после увольнения с  муниципальной службы требования, предусмотренного частью 3, влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в части 2 настоящего Перечня, заключенного с указанным гражданином.
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